
E S T R U C T U R A S  M E T Á L I C A S  Y  M O N T A J E  E L E C T R O M E C Á N I C O

Mejorar continuamente el desempeño
del sistema de gestión de calidad,
seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, revisando periódicamente
los procesos de la organización en su
contexto. 

Compromisos de la empresa:

CEMPROTEC, es una organización que desarrolla proyectos de gran envergadura en el sector electromecánico.
Proporcionamos servicios de Ingeniería de Detalle, Fabricación y Montaje de Estructuras Metálicas, cumplimos
altos estándares de construcción que nos permiten satisfacer las necesidades y demandas de nuestros
clientes. Asumimos la responsabilidad de garantizar un ambiente de trabajo sano y seguro para
nuestroscolaboradores  y las partes interesadas, cumplimos los requisitos de nuestros clientes y leyes
aplicables en Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente. 

Cumplir con los requisitos legales
pertinentes, programas voluntarios,
negociación colectiva, documentos
contractuales, requerimientos técnicos,
compromisos, estándares otros
requisitos que suscriba la organización
en materia de calidad seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente. 

Garantizar el cumplimiento de los
requisitos, necesidades y expectativas
de nuestros clientes, para lograr su
satisfacción y la excelencia en nuestra
organización.

Identificar los aspectos ambientales
significativos de nuestras actividades y
gestionarlos eficientemente para
conservar el medio ambiente,
previniendo la contaminación de este.

Establecer, revisar, comunicar y velar
periódicamente por el cumplimiento
de los objetivos y metas en todos los
procesos de la organización, que
conlleven a realizar nuestro trabajo
con calidad, seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente.

Garantizar que los trabajadores, sus
representantes y otras partes
interesadas sean consultados y
participen activamente en todos los
elementos del sistema de gestión de
calidad, seguridad, salud ocupacional
y medio ambiente.

Proporcionar condiciones de trabajo
apropiadas, seguras y saludables para
la prevención de lesiones y/o deterioro
de la salud, dolencias, enfermedades,
incidentes y accidentes relacionados
con los procesos y colaboradores de
nuestra organización.

Asegurar que nuestro sistema
integrado de gestión de calidad,
seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, sean compatibles con los
otros sistemas de gestión de la
organización.
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Identificar y eliminar peligros, así
mismo evaluar y reducir los riesgos
para determinar las mejores medidas
de control asociadas a las actividades
de nuestra organización, asegurando
que nuestros colaboradores tengan un
óptimo bienestar físico, psíquico y
social. 
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E S T R U C T U R A S  M E T Á L I C A S  Y  M O N T A J E  E L E C T R O M E C Á N I C O

Continuously improve the
performance of the Integrated
Management System, periodically
reviewing organizational processes
within their operational context.

Company Commitments:

CEMPROTEC is an organization that develops large scale projects in the electromechanical sector. We provide
Detailed Engineering, Fabrication, and Erection of Steel Structures services, complying with high construction
standards that allow us to meet the needs and demands of our clients.
We assume the responsibility of ensuring a safe and healthy work environment for our employees and
stakeholders. We comply with our customers requirements and applicable laws regarding Quality, Safety,
Occupational Health, and Environmental Management.

Comply with applicable legal
requirements, voluntary programs,
collective bargaining agreements,
contractual documents, technical
requirements, commitments, standards,
and any other subscribed requirements
related to quality, safety, occupational
health, and environmental management.

Ensure compliance with the
requirements, needs, and expectations
of our clients, in order to achieve their
satisfaction and organizational
excellence.

Identify significant environmental
aspects of our activities and manage
them efficiently to protect the
environment and prevent pollution.

Establish, review, communicate, and
periodically ensure compliance with
objectives and targets across all
organizational processes, promoting
quality, safety, occupational health,
and environmental performance in our
operations.

Ensure that workers, their
representatives, and other interested
parties are consulted and actively
participate in all elements of the
quality, safety, occupational health,
and environmental management
system.

Provide appropriate, safe, and healthy
working conditions to prevent injuries,
health deterioration, illnesses, incidents,
and accidents related to our processes
and personnel.

Ensure that our Integrated
Management System for Quality,
Safety, Occupational Health, and
Environmental Management is
compatible with other management
systems within the organization.

Tula Montalvan
Gerente General

Identify and eliminate hazards, as well
as assess and reduce risks to
determine the best control measures
associated with our activities, ensuring
the optimal physical, mental, and
social well-being of our personnel.
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